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A Escola de hoje: todos contamos!

o pretérito dia 14 de se-

tembro, iniciou, oficial-

mente, um novo ano le-
tivo. Digo oficialmente, porque
um “novo ano letivo” inicia, efeti-
vamente, no final do ano letivo
anterior, perpassa o mes de agosto
e prolonga-se nas primeiras duas
semanas de setembro. Neste espa-
¢o temporal, o 6rgao de gestao,
professores, técnicos especializa-
dos /superiores, assistentes técni-
cos e operacionais desenvolvem
uma panoplia de tarefas e ativida-
des, para que, no primeiro dia ofi-
cial do “novo ano letivo”, tudo es-
teja preparado para receber os
nossos alunos.

Atualmente, a escola é muito di-
ferente daquela que muitos de nos
conheceram. E mais diversa, mais
exigente e mais cosmopolita. Re-
cebe alunos com percursos, inte-
resses, culturas e ritmos de apren-
dizagem diferentes. Hoje, a
Escola ndo € apenas um local on-
de se transmite conhecimento e
contetidos programaticos. Hoje, a
Escola & também chamada a aju-
dar a formar cidadaos criticos, au-
tonomos, solidarios e preparados
para um mundo em permanente
transformacao. O inicio de cada
ano letivo €, por isso, mais do que
o arranque de um calendario: €
uma oportunidade de fazer mais e
melhor.

Enquanto Diretor de um Agru-
pamento de Escolas de Braga,
constato, diariamente, que a Es-
cola ocupa um lugar central na
comunidade. As escolas nao séo
mundos “a parte”. As escolas es-
tao integradas em concelhos, em
freguesias, estdo abertas as fami-
lias, com quem dialogam, e esta-
belecem parcerias com as institui-
¢oes locais, com as universi-
dades, com as empresas, com as
associagdes e com 0s servigos pi-
blicos. Educar, construir conheci-
mento, desenvolver uma cultura
de valores e principios vai muito
além dos muros das escolas. Edu-
car, construir conhecimento, de-
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senvolver uma cultura de valores
e principios faz-se numa relacdo
aberta e franca com toda a comu-
nidade.

A semelhanga dos Gltimos anos,
este novo ano continua a trazer-
nos desafios conhecidos e outros
cada vez mais evidentes. Um de-
les & garantir que nenhum aluno
fica para tras. Promover o sucesso
escolar ndo &, apenas, melhorar os
resultados académicos. E também
criar condi¢des para que cada
crianga, cada aluno encontre na
sua escola um espaco onde possa
aprender, crescer e desenvolver as
suas capacidades. A inclusdo
constroi-se, diariamente, através
de um acompanhamento proximo,
especializado e multidisciplinar,
exigindo a disponibilidade de int-
meros recursos humanos.

Outra realidade que se constata
€ o impacto da tecnologia e, em
particular, da inteligéncia artifi-
cial na educagao. Os nossos alu-
nos vivem num mundo em que a
informagao esta disponivel em se-
gundos e as ferramentas digitais
evoluem a uma velocidade im-
pressionante. A resposta da Esco-
la ndo pode ser ignorar essa reali-
dade. Tem de ser ensinar a
utiliza-la com “inteligéncia”, com
sentido critico, com responsabili-
dade e com ética. Mais do que
competir com a tecnologia, cabe-
nos desenvolver nos alunos a ca-
pacidade de pensar, questionar,
relacionar conhecimentos, coope-
rar, criar e inovar.

O bem-estar da comunidade
educativa, nomeadamente dos
nossos alunos, merece, também,
uma ateng@o crescente. O sucesso
educativo esta intimamente rela-
cionado com a satide emocional,
com o sentimento de pertenga e
com a qualidade das relagdes hu-
manas dentro da escola. Os alu-
nos aprendem melhor, quando
sentem que séo conhecidos, reco-
nhecidos, escutados e acompa-
nhados. Neste dominio, o papel e
o empenho dos professores, dos

diretores de turma, dos técnicos
especializados, dos assistentes
operacionais e das familias tem
sido decisivo.

Aos meus colegas professores,
este inicio de ano volta a pedir pro-
fissionalismo, competencia, adap-
tacdo e disponibilidade humana.
Ensinar continua a ser uma das
profissdes mais exigentes e mais
determinantes para o futuro de
uma sociedade. Aos assistentes
técnicos e operacionais, importa
reconhecer o contributo essencial
para o dia a dia das escolas. E, as
familias, devemos renovar um
principio simples: Escola e Fami-
lia nao podem estar em lados opos-
tos. Quando existe confianga, dia-
logo e corresponsabilizagao, quem
mais beneficia sdo os alunos.

As nossas criangas e alunos, uma
palavra especial. Um novo ano le-
tivo nao tem de ser perfeito para
ser bom. Surgirao dificuldades,
avaliagbes menos conseguidas,
momentos de cansaco e dvidas
sobre o caminho a seguir. O essen-
cial é persistir, € ser resiliente, pe-
dir ajuda quando necessario, res-
peitar os outros e compreender
que a Escola &€ também um espaco
onde se aprende através dos erros.
Aos que chegam pela primeira vez
a uma nova escola, desejo que ra-
pidamente encontrem o seu lugar.
Aos que estdo em final de ciclo,
nomeada- mente aos alunos do
12.° ano, desejo que vivam este
ano com ambi¢do, mas também
com serenidade.

Braga tem razoes para continuar
a acreditar na Educacao e nos
seus Agrupamentos/Escolas nao
Agrupadas. Essa confianca deve
ser acompanhada por investimen-
to, exigencia, cooperacao e visiao
de futuro.

No inicio deste ano letivo, a me-
lhor mensagem que posso deixar
¢, talvez, a mais simples: cada
aluno conta. Cada professor con-
ta. Cada familia conta. Cada pro-
fissional da educac¢@o conta. E
desta soma de esfor¢os, muitas
vezes silenciosos, que se constroi
uma escola publica de qualidade.

Que este novo ano seja, para to-
da a comunidade educativa de
Braga, um tempo de aprendiza-
gem, confianga, compromisso e
esperanga.
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